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AYUNTAMIENTO DE
OLULA DE CASTRO
(ALMERiA)

ANUNCIO

APROBACION BASES Y CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA EJECUCION DEL PROGRAMA
ACTIVA-T JOVEN EN EL MUNICIPIO DE OLULA DE CASTRO

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Olula de Castro, mediante Resolucion n.°
12/2026, de 4 de febrero de 2026, ha resuelto:

“ PRIMERO.- Aprobar la convocatoria y bases de seleccion, presentar ofertas de empleo
al Servicio Andaluz de Empleo con las indicaciones y requisitos establecidos en el
articulo 20 de la Orden de 30 de Septiembre de 2025 antes referida, para llevar a cabo las
siguientes contrataciones en régimen laboral temporal, del Programa Activa-T Joven, que
tendran una duracion de 6 meses a jornada completa:

ACTUACION 1.-

Denominacion: Mantenimiento y mejora de inmuebles e infraestructuras
municipales.

Objetivo: mejora del servicio de mantenimiento de instalaciones, edificios y
espacios municipales.

Puesto: PEON DE LA CONSTRUCCION.
Ocupacion CNO: 96021013

Nivel de estudios: no requerido.

Experiencia: no requerida.

N° de contratos: 1

Duracion contrato: 6 meses

Tipo de jornada: Jornada completa.

Fecha prevista de inicio: 26/02/2026.

ACTUACION 2.-

Denominacion: Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes del
municipio.

Objetivo: mejora del servicio de mantenimiento de zonas verdes del municipio,
asi como la contribucién a la preservacion y restauracion del medio ambiente
mediante una correcta conservacion y gestion de los espacios verdes y naturales.

Puesto: PEON DE JARDINERIA.
Ocupacion CNO: 95121019.

Grupo de cotizacion: 10

Nivel de estudios: no requerido.
Experiencia: no requerida.
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N° de contratos: 1

Duracion contrato: 6 meses.

Tipo de jornada: jornada completa.
Fecha prevista de inicio: 01/07/2026.

SEGUNDO.- A la vista de que no se concretan en la normativa reguladora del Programa
Activa-T Joven los criterios a los que debe atender el Ayuntamiento para la eleccion de
entre los candidatos preseleccionados por el SAE, limitandose el apartado 4 del articulo
20 a establecer que “la entidad local beneficiaria seleccionard a la persona a contratar
aplicando criterios objetivos de adecuacion al puesto de trabajo”, y teniendo en cuenta el
escaso margen de tiempo con el que se cuenta para poner en marcha otro tipo de
procedimiento de seleccion, dado el corto plazo concedido en la Resolucion de concesion
de la subvencion para la formalizacion de las contrataciones financiadas con cargo al
Programa, se propone establecer como criterio de seleccion de los candidatos
preseleccionados el CONCURSO DE MERITOS y ENTREVISTA personal, con el
siguiente Baremo:

PUESTO: PEON DE LA CONSTRUCCION

A) Formacion académica relacionada con el puesto: Max. 7 puntos.

- Titulo de Formacién profesional, de grado medio o superior, relacionada con el
puesto: 3 puntos por cada titulo.
- Titulo de Grado Universitario relacionado con el puesto: 4 puntos por cada titulo.

B) Formacién complementaria: Max. 5 puntos.

B.1.- Cursos realizados en materias relacionadas con las funciones a realizar, con una
duraciéon minima de 20 horas: 0,2 puntos por curso.

B.2.- Cursos transversales en materia de:

e Prevencion de Riesgos Laborales (basico de construccion, trabajos en altura,
montaje de andamios)

e Operador de maquinaria y equipos (movimiento de tierras, aparatos
elevadores)
Trabajo en equipo.

o Oficios auxiliares: pintura, carpinteria, fontaneria, electricidad basica)

e Gestion y seguridad: interpretacion de planos basicos, primeros auxilios.

Puntos: 0,1 puntos por curso.

= Requisitos comunes para la correcta justificacion y valoracion de la formacion:
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Para acreditar la posesion de titulacion académica se presentara copia del certificado

correspondiente.

Para acreditar la participacion en cursos de formacion se presentard copia del

certificado o diploma de asistencia del curso con indicacion del nimero de horas lectivas
y programa del mismo.

Los cursos en los que no se expresa duraciéon alguna serdn valorados con la

puntuacion minima de 0,05 puntos. En el supuesto de que la duracion del curso se
exprese en dias, se establece una equivalencia de 5 horas por cada dia de curso. Debera
acreditarse el contenido de los cursos de formacion mediante la presentacion del
programa.

C) Entrevista personal y Curriculum Vitae: Max. 3 puntos.

Se realizard entrevista personal, previa presentacion por los candidatos

preseleccionados por el SAE de Curriculum Vitae, en la que se evaluara la adecuacion del
C.V. de los aspirantes a las funciones especificas del puesto, valorando la experiencia,
formacion y competencias, y profundizando en la trayectoria y motivaciones del
candidato.

PUESTO: PEON DE JARDINERIA

A) Formacién académica relacionada con el puesto: Max. 7 puntos.

- Titulo de Formacién profesional, de grado medio o superior, relacionada con el
puesto: 3 puntos por cada titulo.
- Titulo de Grado Universitario relacionado con el puesto: 4 puntos por cada titulo.

B) Formacion (no académica): Max. 5 puntos.

A.1.- Cursos realizados en materias relacionadas con las funciones a realizar, con una
duracion minima de 20 horas : 0,2 puntos por curso.

A.2.- Cursos transversales en materia de:
e Prevencion de Riesgos Laborales.
e Trabajo en equipo.
e Aplicador de productos fitosanitarios.
e Primeros auxilios.

Puntos: 0,1 puntos por curso.

= Requisitos comunes para la correcta justificacion y valoracion de los cursos:
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Para acreditar la posesion de titulacion académica se presentara copia del certificado
correspondiente.

Para acreditar la participacion en cursos de formacion se presentard copia del
certificado o diploma de asistencia del curso con indicacion del nimero de horas lectivas
y programa del mismo.

Los cursos en los que no se expresa duraciéon alguna serdn valorados con la
puntuacion minima de 0,05 puntos. En el supuesto de que la duracion del curso se
exprese en dias, se establece una equivalencia de 5 horas por cada dia de curso. Debera
acreditarse el contenido de los cursos de formacion mediante la presentacion del
programa.

D) Entrevista personal y Curriculum Vitae: Max. 3 puntos.

Se realizard entrevista personal, previa presentacion por los candidatos
preseleccionados por el SAE de Curriculum Vitae, en la que se evaluara la adecuacion del
C.V. de los aspirantes a las funciones especificas del puesto, valorando la experiencia,
formacion y competencias, y profundizando en la trayectoria y motivaciones del
candidato.

Puntuacion maxima total: 15 puntos.

Puntuaciéon minima: no

En caso de empate, serd seleccionado el candidato que figure en primer lugar en el
informe que al respecto se emita por el SAE.

TERCERQO.- Desarrollo del proceso.-

Los candidatos preseleccionados por el SAE seran convocados a la celebracion de
entrevista dentro de los 5 dias siguientes a la recepcion del correspondiente Informe por el
Ayuntamiento. Para concurrir a la entrevista sera requisito previo la presentacion por los
candidatos de Curriculum Vitae y, en su caso, la documentacion acreditativa de los méritos
que se pretendan alegar.

Dada la premura de tiempo y la escasez de personal de plantilla, la valoracion de
méritos y realizacion de entrevistas a los candidatos se llevara a cabo por el personal del
Ayuntamiento encargado de la tramitacion del expediente, junto con la persona que ejerza
las funciones de Secretaria-Intervencion de la Corporacion, quedando expresamente
excluidos de participar en la toma de decisiones del proceso selectivo el personal de eleccion
o designacion politica. Asimismo, se abstendrda de participar en el proceso el personal
designado para estos cometidos en el que pueda concurrir algin motivo legal de abstencion,
como la existencia de conflicto de intereses o cualquier otra causa legal. Del mismo modo,
los candidatos podran promover la recusacion de dicho personal.
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CUARTO.- Publicar anuncio en la Sede Electronica del Ayuntamiento
(www.oluladecastro.es), para general conocimiento del contenido de la presente resolucion.”

Contra la presente Resolucion podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el/la Alcalde-sa-Presidente-a en el plazo de un mes desde su publicacion, o
bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose que, en caso
de interponer recurso de reposicidbn no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

En Olula de Castro, a fecha de firma electronica.

LA ALCALDESA, EL SECRETARIO,
Fdo.: Isabel Nieto Miranda. Fdo.: Miguel Solis Pajuelo.
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